Lapy, 2026-10-02

Burmistrz Lap
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
ds. ochrony srodowiska i gospodarki komunalnej w
Referacie Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska
w Urzedzie Miejskim w Lapach

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Prowadzenie spraw nalezacych do zadan Gminy, wynikajacych z ustawy o ochronie
przyrody i ustawy o ochronie zwierzat, w tym wydawanie zezwolen na usuwanie
drzew i krzewow, prowadzenie postepowan dotyczacych zgloszen zamiaru usuni¢cia
drzew oraz wymierzanie kar za zniszczenie zieleni lub usunigcie drzew i krzewow bez
zezwolenia, a takze wystepowanie o wydanie zezwolen na usuni¢cie drzew z terenow
gminnych.

b) Tworzenie i utrzymanie terenow zielonych na terenie gminy Lapy, w tym prowadzenie
spraw zwigzanych z nasadzeniami, pielggnacja zieleni i usuwaniem drzew.

c) Ustanowienie ograniczen co do czasu pracy lub korzystania z urzadzen technicznych
oraz srodkow transportu stwarzajacych dla srodowiska ucigzliwosci w zakresie hatasu
I wibracji.

d) Prowadzenie rejestru informacji o srodowisku w zakresie powierzonych zadan.

e) Przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow ochrony srodowiska i
prowadzenie spraw z zakresu ochrony powietrza.

f) Wystepowanie do Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska o podjecie dziatan
jezeli powstaja podejrzenia o naruszeniu przepisow o ochronie srodowiska.

g) Przyjmowanie zgloszen dotyczacych: nieporzadku i zieleni, wystepowania
bezdomnych zwierzat 1 zdarzen z udzialem zwierzat, awarii 1 uszkodzen infrastruktury
komunalnej.

h) Udziat w opracowywaniu projektow planéw inwestycyjnych dotyczacych zakresu
obowigzkow.

i) Udzielanie zamowien publicznych i zlecen dotyczacych: realizacji programu opieki
nad bezdomnymi zwierzetami i zapobiegania bezdomnosci zwierzat, wycinki drzew.
Rozliczanie ptatnosci wynikajacych z zawartych umow i udzielonych zlecen.

J) Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy prawo wodne, udzial w rozprawach
wodno-prawnych i innych zwigzanych z wprowadzeniem zanieczyszczen do
srodowiska.

k) Biezace monitorowanie i rozliczanie ptatnosci za energie¢ elektryczng
wykorzystywang do o$wietlania drogowego na terenie Miasta i Gminy Lapy.

I) Przygotowywanie danych i dokumentacji niezbednych do udzielania zamowien
publicznych na dystrybucje i sprzedaz energii elektryczne;.

m) Wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonych.



2. Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)
d)

e)

9)
h)

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze — preferowane kierunki: ochrona $rodowiska, administracja,
inzynieria §rodowiska, gospodarka przestrzenna, lesnictwo, gospodarka komunalna
lub kierunki pokrewne

doswiadczenie w zakresie pracy w administracji

prawo jazdy kat. B

peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

znajomos$¢ obowigzujacych przepisOw prawa, w szczegélnosci ustaw: Kodeks
Postgpowania Administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, prawo wodne,
ustawy o odpadach, prawo ochrony srodowiska, prawo zamdwien publicznych,
ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku, ustawy o dostegpie do informacji publicznej
oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

3.Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

e)

umieje¢tnosé interpretacji i stosowania aktow prawnych,

znajomos¢ obstugi programow komputerowych

gotowos¢ do pracy w terenie,

predyspozycje osobowosciowe (umiejetnos¢ pracy z klientem, sumiennos¢,
doktadno$¢ odpowiedzialno$¢, terminowos¢, komunikatywnosce,
umieje¢tnos¢ organizacji pracy wlasnej, umiejetnos$¢ pracy w zespole,
odporno$¢ na stres),

wysoka kultura osobista.

4.\Wymagane dokumenty:
a) zyciorys zawodowy (CV) ze szczegdlnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
b) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o to stanowisko,

c) kopie lub odpisy $wiadectw, dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

d) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

e) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

f) os$wiadczenie kandydata/tki (dostepne do pobrania na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej bip-umlapy.podlaskie.eu) w zaktadce ,,oferty pracy”,

g) inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace inne posiadane kwalifikacje

I umiejetnosci, referencje.

5.Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie
w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Lapach, ul. Gen. W1. Sikorskiego 24 lub droga
pocztowa na adres: Urzad Miejski w Lapach, ul. Gen. Wi Sikorskiego 24,
18-100 Lapy, badz elektronicznie na skrzynke podawczg poprzez e-Dorgczenia



z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko ds. ochrony srodowiska i
gospodarki  komunalnej w Urzedzie Miejskim w Lapach” w terminie
do dnia 16 pazdziernika 2026 r. do godz. 15%,

6. Warunki pracy na stanowisku:

a) pierwsza umowa o prac¢ zawarta bedzie na czas okre$lony do szeSciu miesiecy,

b) wymiar czasu pracy: pehy etat,

¢) miejsce pracy: Urzad Miejski w Lapach, ul. Sikorskiego 24,

d) czas pracy — 8 godzin dziennie,

e) wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 5 030,00 — 6 000,00 ztotych plus
dodatek za staz pracy.

UWAGA

1)

2)

3)

Dokumenty aplikacyjne muszg by¢ podpisane czytelnie. Brak podpisu lub
ktoregokolwiek z dokumentow wyzej wymienionych skutkuje odrzuceniem oferty.
Jezeli kandydat/ka sktada kopie dokumentow, powinny by¢ one potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez
kandydata/tke. Na prosbe Komisji Konkursowej kandydatlka jest zobowigzanyla
przedstawic oryginaty dokumentow.

Dokumenty ztozone elektronicznie muszq by¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocgq waznego kwalifikowanego certyfikatu
zgodnie z ustawq z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji
elektronicznej.

7. Informacje dodatkowe:

a)

b)

d)

f)

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Lapach, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych
wynosi powyzej 6%.
kandydaci spetniajagcy wymagania niezbgdne zostana powiadomieni telefonicznie 0
terminie dalszej rekrutacji.
dokumenty, ktére wptyna niekompletne lub po uptywie wskazanego terminu, nie
beda rozpatrywane. (Liczy si¢ data wplywu do Urzedu Miejskiego w Lapach).
niewybrani kandydaci moga w terminie 3 miesi¢gcy od dnia zamieszczenia
informacji o wynikach naboru w BIP odebra¢ osobiscie za pokwitowaniem swoje
dokumenty za okazaniem dowodu tozsamosci w pokoju nr 109, dokumenty nie beda
odsylane kandydatom, po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone,
informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej (bip-umlapy.podlaskie.eu) i umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Lapach oraz na stronie www.elapy.pl.
osobie, ktorej w wyniku naboru zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia
zobowigzana bedzie do ztozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci.
BURMISTRZ LAP
Krzysztof Golaszewski


http://www.elapy.pl/




